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APRESENTAGCAO

O presente PLANO DE CONTRATACOES ANUAL — PCA da Camara Municipal de
Bernardino Batista/PB constitui instrumento de planejamento administrativo elaborado em
conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, visando organizar, planejar e consolidar as
contratagOes publicas previstas para o exercicio financeiro de 2026.

O planejamento anual das contratagdes busca promover maior eficiéncia administrativa,
economicidade, transparéncia e racionalizagdo dos gastos publicos, assegurando o adequado
funcionamento das atividades legislativas e administrativas desta Casa Legislativa.

A elaboragdo do PCA permite a administracdo publica antecipar suas necessidades,
aprimorar 0s processos de aquisicdo de bens e contratagdo de servigos, além de fortalecer o
controle interno e externo das despesas publicas.

1. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O Plano Anual de Contratagcbes estd fundamentado nos principios estabelecidos pela
Constituicdo Federal, especialmente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como nas disposigdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 — Nova
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Constituem fundamentos legais deste Plano:

e Constituicao Federal de 1988;

e LeiFederal n°14.133/2021;

e Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;
o Normas de transparéncia publica;

¢ Planejamento orgamentario anual do Poder Legislativo Municipal.

2. OBJETIVOS DO PCA
Objetivo Geral

Planejar as contratagdes publicas necessarias ao funcionamento da Camara Municipal de
Bernardino Batista/PB durante o exercicio de 2026.
Objetivos Especificos

e  Garantir maior eficiéncia na gestao administrativa;
e Promover 0 uso racional dos recursos publicos;



e Assegurar a continuidade dos servigos essenciais;

o Fortalecer a transparéncia administrativa;

e Melhorar o controle das despesas publicas;

¢ Organizar o cronograma das futuras contratagdes;

e Reduzir contratagdes emergénciais;

o Atender as exigéncias legais da Nova Lei de Licitaces.

3. DIRETRIZES DO PLANO

O presente Plano observara as seguintes diretrizes:

e Prioridade as contratagdes essenciais;

e Planejamento prévio das aquisigdes e servicos;

e Busca pela economicidade e eficiéncia;

o Transparéncia dos atos administrativos;

e Fortalecimento da gestédo publica;

¢ Continuidade dos servigos administrativos e legislativos;
o Modernizagao da estrutura administrativa.

4. METODOLOGIA DE ELABORAGAO

A elaboragdo do Plano Anual de Contratagbes ocorreu mediante levantamento das
necessidades administrativas e legislativas da Camara Municipal, considerando:

e demandas dos setores administrativos;

e histdrico de contratagdes anteriores;

e necessidades permanentes da Casa Legislativa;
¢ estimativa orgamentéria para o exercicio de 2026;
e planejamento institucional;

e manutengao dos servigos essenciais.

Os valores apresentados possuem carater estimativo, podendo sofrer alteragdes conforme
pesquisas de pregos, disponibilidade orgamentaria e necessidades supervenientes.

PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES 2026



OBJETODA VALOR MODALIDAD PERIODO
ITEM CONTRATAGCAO  FINALIDADE ESTIMVADO E PREVISTA ESTIMADO
01 Servigos de Garantir qualidade R$ 18.000,00 Dispensade Janeiro
operador de some  sonora das sessdes Licitagéo
transmisséo das e transmissdes
sessdes oficiais
legislativas
02 Servigos de Garantir transparénci: R$ 12.000,00 Dispensade Fevereiro
manutencao, publica e divulgagao Licitacao
alimentacao e institucional
atualizacdo do
portal institucional
03 Servigos de Apoio R$ 14.400,00 Dispensade Fevereiro
digitacao e administrativo e Licitacao
elaboragdo de financeiro
empenhos
contabeis
04 Servigos de Controle e R$ 15.600,00 Dispensade  Fevereiro
assessoramento da  gerenciamento de Licitacao
folha de pessoal
pagamento
05 Servicos de SSTe  Cumprimento das R$ 6.000,00 Dispensade Fevereiro
envio ao eSocial obrigacoes Licitagéo
trabalhistas e
previdenciarias
06 Aquisicéo de Manutengéo das R$ 8.000,00 Dispensade Conforme
material de atividades Licitacao demanda
expediente administrativas
07 Aquisicéo de Conservacao e R$ 5.000,00 Dispensade Conforme
material de limpeza limpeza da sede Licitacao demanda
e higiene legislativa
08 Contratagéo de Garantir R$4.800,00 Dispensade  Janeiro
servigos de internet  conectividade dos Licitacao
sistemas
administrativos
09 Servigos técnicos  Apoio técnico- R$ 42.000,00 Inexigibilidad Exercicio
contabeis contabil a gestao e/Dispensa anual
legislativa
10 Servigos de Suporte juridico R$ 48.000,00 Inexigibilidad  Exercicio
assessoria juridica  institucional e anual
11 Servigos de Conservagao da R$ 6.500,00 Dispensade Conforme
manutengéo de infraestrutura Licitag&o necessidade
equipamentos de  tecnoldgica

informatica



OBJETODA VALOR MODALIDAD PERIODO
ITEM CONTRATAGCAO  FINALIDADE ESTIMVADO E PREVISTA ESTIMADO
12 Aquisicédo de Modernizagéo R$ 20.000,00 Dispensa/Pre Segundo
equipamentos de administrativa géo semestre
informatica
13 Servigos de Divulgacao das R$ 10.000,00 Dispensade Exercicio
divulgacéo acoes legislativas Licitacao anual
institucional e
midia
14 Servigos de Modernizag&o do R$ 7.500,00 Dispensade Segundo
digitalizacdo e arquivo legislativo Licitacao semestre
organizagao
documental
15 Aquisigéo de Atendimento das R$9.000,00 Dispensade  Exercicio
combustiveis necessidades Licitacao anual
administrativas
16 Aquisigéo de Atendimento das R$ 6.000,00 Dispensade  Exercicio
géneros atividades Licitacao anual
alimenticios institucionais
17 Locagao de veiculo  Apoio as atividades R$ 24.000,00 Dispensade  Exercicio
administrativas e Licitagéo anual
legislativas
18 Servigos de Conservagao da R$ 12.000,00 Dispensade  Conforme
manuten¢ao estrutura fisica da Licitacéo necessidade
predial Cémara
19 Aquisicéo de Modernizagéo R$ 15.000,00 Dispensa/Pre Segundo
moveis e estrutural da sede gao semestre
equipamentos legislativa
20 Servigos de apoio  Apoio técnico- R$ 18.000,00 Dispensade  Exercicio
administrativo operacional Licitacao anual

especializado

VALOR GLOBAL ESTIMADO
R$ 301.800,00

5. JUSTIFICATIVA DAS CONTRATAGOES

As contratagbes previstas neste Plano s&o indispensaveis ao pleno funcionamento das
atividades legislativas e administrativas da Camara Municipal de Bernardino Batista/PB.



Os servigos e aquisi¢des planejados objetivam assegurar:

e continuidade dos servigos publicos;

e suporte técnico e operacional as atividades legislativas;

e cumprimento das obrigaces legais;

e manutencao da transparéncia publica;
e modernizagdo administrativa;

o eficiéncia na gestdo publica.

A previséo antecipada das contratagdes permite melhor organizagdo administrativa, redugdo de
custos e fortalecimento dos mecanismos de controle interno.

6. CRONOGRAMA ESTIMADO DE CONTRATAGOES

PERIODO CONTRATACOES PREVISTAS

Janeiro Operador de som, internet, servicos administrativos

Fevereiro Portal institucional, folha de pagamento, empenhos,
SST/eSocial

Margo Material de expediente e limpeza

Abril Servigos técnicos especializados

Maio Divulgacao institucional

Junho Manuteng&o predial

Julho Digitalizagdo documental

Agosto Equipamentos de informatica

Setembro Aquisi¢do de moveis e equipamentos

Outubro Revis&o contratual e novas demandas

Novembro Ajustes administrativos

Dezembro Planejamento do PAC 2027

7. GESTAO E FISCALIZACAO

A execugdo das contratagbes previstas neste Plano serd acompanhada pelos setores

competentes da Camara Municipal, observando:

o |egalidade dos procedimentos;

o disponibilidade orcamentaria;

e cumprimento contratual;

o eficiéncia da execugao dos servigos;
e atendimento ao interesse publico.



A fiscalizagao dos contratos sera realizada por servidor designado pela Presidéncia da Camara
Municipal.

8. POSSIBILIDADE DE ALTERAGAO DO PCA

O presente Plano Anual de Contratagdes podera ser alterado ao longo do exercicio financeiro de
2026, mediante inclus&o, exclus&o ou reviséo de itens, considerando:

¢ novas demandas administrativas;

o alteragdo orcamentaria;

e necessidade superveniente;

e revisao de prioridades administrativas;

e interesse publico devidamente justificado.

9. CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano Anual de Contratagbes representa importante instrumento de governanga publica,
contribuindo para maior organizacdo administrativa, eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos e
fortalecimento da transparéncia institucional.

A implantagdo do PCA reafirma o compromisso da Camara Municipal de Bernardino Batista/PB
com a modernizag¢do administrativa, planejamento institucional e responsabilidade na gestéo publica.

O presente documento servird como referéncia para as futuras contratagdes da Camara
Municipal durante o exercicio financeiro de 2026.

Bernardino Batista/PB, 05 de janeiro de 2026.

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

CONTROLADOR INTERNO

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PAC



